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Engenhelro, Jornada de trabalho,
A Lei 4950-A/66 naoc criou jorna
da especial para os engenheiros,
mas tao somente fixou o salario
minimo. Trabalhandc o engenhei-
ro 8 horas diadrias e percebendo
salario em valor superior ac mi
nimo fixado na lei 4950-A/66 ,
ndo ha direito a horas extras.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Embargos em Recurso de Revista n® TST-E-RR-4513/89.6 em que &
Embargante S/A - INDOSTRIAS VOTORANTIM e Embargado NELSON BA-
VIERA.

A egrégia 2% Turma conheceu da Revista da re -
clamada no que diz respeito a jornada de trabalho do engenhei
ro e a remuneracgao das horas excedentes da sexta, e, no meri-
to, negou-lhe prévimento. Quanto ao salario-moradia, a Revis-
ta nao conheceu do recurso por desfundamentado (174/177).

Nao conformada, a empresa oferece embargos ao
Plenc desta Corté, apontando divergéncia jurisprudencial e
violagao ao art. 896, da CLT. -

. Admitidos (187), ndoc impugnados, ¢ parecer da
Procuradoria Geral & pelc conhecimento e desprovimento.
E o relatorio.

VYOTO

1. Do salario-moradia.
Efetivamente, no que diz respeitoc ao salario-

moradia, a Revista estava desfundamentada, pois © unico ares-
to colacionado (£1.147) &€ convergente com a decisac regional.
Assim, a Turma nao afrontou o art, 896, da CLT. -

NEO conhecgo.

2. Das horas extras.
Discute-se se ao empregado engenheiro é devido

o pagamento, como extra, das horas excedentes da sexta, diante
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do que dispbe a Lel 4960-A/66,

A egrégia Turma adotou o entendimento de que o
aludide diploma legal fixa o salarjio-minimo profissional do
engenheiro em seils vezes ¢ maior salario-minimo vigente no
pals para remunerar © trabalho de seis horas. Em face disso,
considerou devido o pagamento, como extra, das horas excedentes
da sexta, salientando, ainda, gue o percebimento de salario '
maior que © minimo estabelecido na lei ndo remunera essas ho-
ras, tendo em vista a proibigdo contida no Enunciado n9 91 da
Sumula desta Corte.

0 segundo aresto de fls.182, oriundo da egré -
gia 1% Turma enfrentou matéria idéntica e chegou a conclusdo
diversa.

Conhe¢o dos embargos neste ponto.

MERITO.

A Lei 4950-A/66 nao estabeleceu uma jornada es
pecial para os engenheiros, mas téo-somente fixou ¢ salario-
minimoe da categoria, levando em conta determinado niimero de
horas. Tanto € assim que em seu artigo 69 estabelece normas
para ¢ calculo do salario se a jornada for superior a seis ho
ras diarias.

Assim, se a jornada do Autor era de oito horas
e ele percebia salario superior ao minimo exigide pelo aludi-~
do diploma legal, as duas horas trabalhadas além da sexta j&
estavam remuneradas, nac havende que se falar em salario com-
plessivo.

Alias, assim entendeu o Pleno desta Corte , ao
apreciar o E-RR-4041/81, julgado em 03/9/87, redator designa-
do Ministro Marco Aurélio Mendes de Farias Mello,

Acolho os embargos para excluir da condenagao
o pagamento das sétima e oitava horas como extra.

I STO POSTO:

ACORDAM os Ministros da Secao Especializada em
Dissidios Individuais, nac conhecer os embargos qguanto ao sa-
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salario moradia, unanimemente. Conhecé-los por divergéncia ju
risprudencial qguanto as horas do engenheiro e acolhé-los, pa-
ra excluir da condenagao o pagamento das 7% e 8% horas come
extras, unanimemente.

Brasilia, 28 de marco de 1990.
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